
 

Seminarinhalte Effektives Arbeiten mit Win1A-LOHN Mini | Light 

 

 

 

Sie möchten Ihre Lohnverrechnungssoftware Win1A-LOHN Mini | Light besser kennenlernen und alle Vorteile 

und Funktionen anwenden? 

 

Nutzen Sie unsere kostengünstige Einschulungsmöglichkeit für Ihre Software Win1A-LOHN Mini | Light. 
 

In diesem Seminar erhalten Sie wertvolle Tipps, wie Sie mit der von Ihnen genutzten Software effektiv den 

Herausforderungen in der Personalverrechnung begegnen können. 

 

Die Schulung eignet sich besonders für langjährige Anwender und Anwenderinnen, da viele interessante Funk-

tionen – die eventuell weniger bekannt sind – erläutert werden. 

 

 

SEMINARINHALTE 

 Kurzer Überblick über bekannte Neuerungen 2025 

 Fallbeispiele zu den häufigsten Supportfällen, um Abrechnungsfehler zu vermeiden 

 Erläuterung der Laufbahnverwaltung (Eintritt, Austritt, Dienstverhältnis ruht; Verwaltung von befristet ge-

ringfügigen Beschäftigten / fallweise Beschäftigten) 

 Alles rund um das E-Bike: Wie wird das E-Bike Leasing meiner Mitarbeiter in der Lohnverrechnung abge-

rechnet. 

 Wichtige Informationen zur möglichen GPLB-Prüfung (gemeinsame Prüfung von Lohnabgaben und 

Beiträgen) 

 Familienbonus Plus: Worauf ist zu achten! 

 Erläuterungen zu den einzelnen Bezugsarten: Welche Unterstützungsmöglichkeiten gibt es in der Software, 

beispielsweise zu den Sonderzahlungen oder zur Urlaubsersatzleistung? 

 Erläuterung der Sendeverwaltung für ELDA-Meldungen (im Speziellen: mBGM (monatliche Beitragsgrund-

lagenmeldung), Jahreslohnzettel (L16) uvm. 

 Monatliche Abrechnung: Welche Möglichkeiten gibt es rund um den Verdienstnachweis (Drucken, als PDF-

Ausdruck per E-Mail senden, mit oder ohne Passwortschutz) 

 Die Besonderheiten in der Abgabenverrechnung 

 Durchbesprechen aller Auswertungen (Lohnkonto, Lohnjournal, Buchungsliste, …) und deren Möglichkei-

ten 

 Weitere Schwerpunkte: Personalkosten rasch ermitteln, Netto auf Brutto hochrechnen, Dienstverträge er-

stellen, Telebanking, … 

 Sichern / Rücksichern Ihrer Lohndatenbank 

 Umsetzung der DSGVO in der Software (Welche Möglichkeiten gibt es zum Anonymisieren von Mitarbei-

tern? In welchen Bereichen unterstützt Sie die Software generell bei der DSGVO) 

 Besprechung Ihrer Fragen zur Software und zu Ihren Abrechnungsfällen 


